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الدورة التدريبية إتقان التحول إل المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ‐ الدليل
الشامل للمحاسبة ف القطاع العام

المقدمة:

تعد التحولات ف المعايير المحاسبية الدولية من أكثر التحديات الت تواجه القطاع العام ف العصر الحديث. ويعدّ الانتقال من الأنظمة
المحلية إل المعايير الدولية خطوة محورية ف تحسين الشفافية والمساءلة المالية ف المؤسسات الحومية. تقدم هذه الدورة التدريبية
من (المركز البريطان للتدريب) دليلا شاملا يساعد المهنيين ف القطاع العام عل فهم وتطبيق المعايير المحاسبية الدولية بشل فعال.

سيحصل المشاركون عل أدوات وأفار عملية لتمينهم من مواجهة التحديات الت قد تواجههم خلال هذه العملية.

الأهداف التدريبية وأثر التدريب:
بنهاية حضور هذا البرنامج، سيون السادة المشاركين قادرين عل تطبيق:

فهم أساسيات المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام.
التمييز بين المعايير المحاسبية المحلية والدولية ف القطاع العام.
تطبيق المعايير الدولية ف التقارير المالية للمؤسسات الحومية.

.النظام الدول إل المحل تطوير استراتيجيات للتحول من النظام المحاسب
تحسين الشفافية والمساءلة ف التقارير المالية للقطاع العام.

تحليل التحديات المتوقعة أثناء التحول إل المعايير المحاسبية الدولية.

الفاءات والمهارات المستهدفة:

مهارات تطبيق المعايير المحاسبية الدولية.
قدرة عل التعامل مع التحديات المالية المعقدة ف القطاع العام.

مهارات إعداد التقارير المالية بما يتوافق مع المعايير الدولية.
مهارات التحليل المال لتطبيق المعايير الدولية.

.تطوير استراتيجيات التحول المحاسب
مهارات التواصل الفعال لشرح المعايير المحاسبية الدولية.

الفئات المستهدفة:
تم تصميم هذه الدورة التدريبية خصيصا لـ:

المحاسبون العاملون ف القطاع العام.
موظفو الإدارات المالية الحومية.

مستشارو القطاع العام والمراجعة المالية.
المديرون الماليون ف المؤسسات الحومية.

المسؤولون عن التطوير المال ف الهيئات الحومية.



محتوى الدورة التدريبية:
الوحدة الأول ‐ مقدمة ف المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام:

التعريف بالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام.
المبادئ الأساسية للمعايير المحاسبية الدولية.

تاريخ تطور المعايير المحاسبية الدولية.
أهمية تطبيق المعايير ف القطاع العام.

الفرق بين المعايير المحلية والدولية.
المعوقات والتحديات ف تطبيق المعايير الدولية.

:النظام الدول إل المحل الوحدة الثانية ‐ التحول من النظام المحاسب

الخطوات الأساسية للتحول إل المعايير الدولية.
إعداد خطة التحول للقطاع العام.

.الحال تقييم النظام المحاسب
.والدول تحديد الفجوات بين النظام المحل

تطوير برامج تدريبية للمحاسبين ف القطاع العام.
.تنفيذ التحول المحاسب تحليل دور القيادة ف

الوحدة الثالثة ‐ التقارير المالية وفقاً للمعايير الدولية:

كيفية إعداد التقارير المالية الدولية.
تقييم الأداء المال باستخدام المعايير الدولية.

توثيق المعلومات المالية بشل يتوافق مع المعايير الدولية.
عرض البيانات المالية بطرق تعزز الشفافية والمساءلة.

استراتيجيات لزيادة دقة التقارير المالية ف القطاع العام.
تحليل البيانات المالية والمقارنة بالمعايير الدولية.

الوحدة الرابعة ‐ التحديات الت تواجه التحول إل المعايير الدولية:

التحديات الثقافية والإدارية أثناء التحول.
التحديات التقنية ف تطبيق المعايير الدولية.

مواجهة مقاومة التغيير ف المنظمات الحومية.
استراتيجيات لإدارة التحديات أثناء عملية التحول.

حلول عملية للتغلب عل العوائق المالية.

أهمية التنسيق بين الإدارات أثناء التحول.

الوحدة الخامسة ‐ التطبيقات العملية للمعايير المحاسبية الدولية ف القطاع العام:

أمثلة عملية لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية.
كيفية استخدام أدوات وبرامج محاسبية تتماش مع المعايير الدولية.

إعداد تقارير محاسبية تطبيقية وفقاً للمعايير.
تطبيق المعايير الدولية ف الميزانيات الحومية.

أهمية التدقيق الداخل ف ضمان الامتثال للمعايير الدولية.
تحليل نتائج التطبيق الفعل للمعايير المحاسبية الدولية.


