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الدورة التدريبية إعداد الميزانيات الفعالة وضبطها باستخدام الأدوات الحديثة

المقدمة:

يعد إتقان فن إعداد الميزانية والتحم فيها ركيزةً أساسية لنجاح أي كيان مال أو مؤسس. المركز البريطان للتدريب يقدم هذه الدورة
المصممة بعناية لتمين المشاركين من تحويل التحديات المالية إل فرص استراتيجية، عبر منهجية متاملة تجمع بين الأسس النظرية

والتطبيقات العملية. ستتعلم خلالها كيف تُخطط للموارد بذكاء، وتتجنب الهدر، وتضمن تحقيق الأهداف المالية بفاءة عالية.

الأهداف التدريبية وأثر التدريب:
بنهاية حضور هذا البرنامج، سيون السادة المشاركين قادرين عل تطبيق:

تصميم ميزانية واقعية تتماش مع أهداف المؤسسة قصيرة وطويلة المدى.

تحليل الانحرافات المالية وتحديد أسبابها لاتخاذ إجراءات تصحيحية فورية.
تطوير آليات مرنة لضبط النفقات وزيادة الإيرادات دون التأثير عل جودة الخدمات.

استخدام أدوات رقمية متقدمة لمراقبة الميزانية وتحديثها تلقائيا.
تقييم المخاطر المالية المحتملة ووضع خطط بديلة للتخفيف منها.

قيادة فرق العمل لتحقيق الانضباط المال وتعزيز ثقافة الوع بالتاليف.

الفاءات والمهارات المستهدفة:

.الاستباق التحليل المال
التخطيط الاستراتيج للموارد.

إدارة التاليف وفق معايير الجودة.
اتخاذ قرارات مالية مدعومة بالبيانات.

استخدام البرامج المحوسبة لإدارة الميزانيات.
.ال مع أصحاب المصلحة حول الأداء المالالتواصل الفع

الفئات المستهدفة:
تم تصميم هذه الدورة التدريبية خصيصا لـ:

المدراء الماليين ومسؤول إدارة الموازنات ف القطاعين الحوم والخاص.
رؤساء الأقسام المسؤولين عن تخطيط النفقات وتوزيع الموارد.

مديري المشاريع الذين يسعون لضمان التنفيذ ضمن الميزانيات المحددة.
رواد الأعمال والمالين الجدد للشركات الصغيرة والمتوسطة.

مراجع الحسابات والاستشاريين الماليين الراغبين ف تطوير أدواتهم العملية.

محتوى الدورة التدريبية:
الوحدة الأول ‐ الأساسيات المتقدمة لإعداد الميزانية:

تعريف الميزانية وأهميتها ف تحقيق الاستدامة المالية.
الفرق بين الميزانية التقديرية والفعالة.

أنواع الميزانيات (تشغيلية، استثمارية، مرنة).
الربط بين الميزانية والخطة الاستراتيجية للمؤسسة.

.التخطيط المال تحليل البيئة الداخلية والخارجية المؤثرة عل



الوحدة الثانية ‐ مراحل إعداد الميزانية خطوة بخطوة:

جمع البيانات التاريخية والتنبؤية بدقة.
تحديد الأولويات وتوزيع الموارد بناء عل الأهداف.

تصميم نموذج ميزانية تفاعل باستخدام جداول البيانات.
إشراك أصحاب المصلحة ف عملية الموافقة عل الميزانية.

تجنب الأخطاء الشائعة ف مرحلة الإعداد.

الوحدة الثالثة ‐ تقنيات التحم ف الميزانية وتصحيح الانحرافات:

.(KPIs) مقابل المخطط باستخدام مؤشرات الأداء مراقبة التنفيذ الفعل
تحليل الفروقات المالية وتحديد نقاط القوة والضعف.

إعداد تقارير مالية واضحة لقادة المؤسسة.
تطبيق إجراءات طارئة لإعادة التوازن للميزانية.

دراسة حالات واقعية لانحرافات مالية وكيفية معالجتها.

الوحدة الرابعة ‐ أدوات تنولوجية لتعزيز كفاءة الميزانية:

.(Oracle Hyperion، Adaptive Insights :مثل) برامج إدارة الميزانيات
استخدام الذكاء الاصطناع للتنبؤ بالاتجاهات المالية.

تطبيقات سحابية للمراقبة الفورية للنفقات.
دمج أنظمة المحاسبة مع أدوات إعداد الميزانية.

تدريب عمل عل إنشاء لوحات تحم مالية تفاعلية.

الوحدة الخامسة ‐ نقل الخبرة إل أرض الواقع: ورش عمل تطبيقية:

محاكاة إعداد ميزانية لمؤسسة افتراضية مع تعقيدات متدرجة.
تحليل جماع لتحديات مالية وطرح حلول مبترة.

تدريب عل تقديم عروض توضيحية لقادة المؤسسات.
تقييم ذات لأداء المشاركين وتلق ملاحظات الخبراء.

وضع خطة عمل شخصية لتطبيق ما تم تعلمه ف المؤسسة.


