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الدورة التدريبية التدقيق المال الداخل ‐ التخطيط الاستراتيج، التنفيذ الفعال

المقدمة:

ف عالم يتسم بالتعقيدات المالية المتزايدة وارتفاع سقف التوقعات التشغيلية، وكون المركز البريطان للتدريب رائدًا ف تقديم حلول
تدريبية متخصصة تُعزِز كفاءة المهنيين ف مجال التدقيق المال الداخل. هذه الدورة مصممة لتمين المشاركين من مواءمة عمليات

التدقيق مع الرؤى الاستراتيجية للمنظمات، وضمان تنفيذها بفعالية، وتحقيق أعل معايير الجودة والضمان. من خلال منهجية علمية
وعملية، تقدم الدورة رؤى متقدمة تلب احتياجات السوق الحالية والمستقبلية.

الأهداف التدريبية وأثر التدريب:
بنهاية حضور هذا البرنامج، سيون السادة المشاركين قادرين عل تطبيق:

تصميم خطط تدقيق مال داخل متوافقة مع الأهداف الاستراتيجية للمنظمة.
تحليل المخاطر المالية والتشغيلية باستخدام أدوات حديثة.

تنفيذ عمليات تدقيق فعالة قائمة عل الأدلة والبيانات الدقيقة.
تطوير إجراءات ضمان الجودة لتعزيز مصداقية التقارير المالية.

توظيف التقنيات الحديثة (مثل الذكاء الاصطناع وتحليل البيانات) ف أنشطة التدقيق.
.التوصيات وتحسين الأداء المال إدارة التواصل مع أصحاب المصلحة لضمان تبن

الفاءات والمهارات المستهدفة:

.الداخل للتدقيق المال التخطيط الاستراتيج
تقييم المخاطر ووضع ضوابط فعالة.

تحليل البيانات المالية باستخدام أدوات رقمية متقدمة.
إعداد تقارير تدقيق واضحة وقابلة للتنفيذ.

القيادة الفعالة لفرق التدقيق.
.(IFRSو IIA مثل معايير) تطبيق معايير التدقيق الدولية

الفئات المستهدفة:
تم تصميم هذه الدورة التدريبية خصيصا لـ:

مدقق الحسابات الداخليين والعاملين ف إدارة المراجعة الداخلية.
مديري المخاطر والالتزام ف القطاعات المالية.

المخططين الاستراتيجيين والماليين ف المنظمات الحومية والخاصة.
العاملين ف إدارات الرقابة المالية وضمان الجودة.

.دخول مجال التدقيق المال الخريجين الجدد الراغبين ف

محتوى الدورة التدريبية:
:الداخل الأسس المتقدمة للتدقيق المال ‐ الوحدة الأول

مفاهيم التدقيق الداخل ودوره ف تعزيز الحوكمة.
الفرق بين التدقيق الداخل والخارج وأطر العمل الدولية.

تحليل البيئة التشريعية والتنظيمية المؤثرة عل التدقيق.
أخلاقيات مهنة التدقيق وتجنب تضارب المصالح.

دراسة حالات واقعية لفهم التحديات المعاصرة.



:للتدقيق المال الوحدة الثانية ‐ التخطيط الاستراتيج

ربط أهداف التدقيق بالأهداف الاستراتيجية للمنظمة.
منهجيات تحديد أولويات عمليات التدقيق (مصفوفة المخاطر).

تصميم خطة تدقيق سنوية مرنة وقابلة للقياس.
تخصيص الموارد البشرية والتقنية بفاءة.

تقييم تأثير العوامل الخارجية (كالأزمات الاقتصادية) عل التخطيط.

الوحدة الثالثة ‐ تنفيذ عمليات التدقيق بفعالية:

إعداد قوائم المراجعة وأدوات جمع البيانات.
تقنيات تحليل البيانات المالية (مثل التحليل النسب والمقارن).

إجراء مقابلات فعالة مع أصحاب المصلحة.
.(كالاحتيال المال) التعامل مع الحالات المعقدة

توثيق النتائج وإعداد مسودات التقارير الأولية.

الوحدة الرابعة ‐ ضمان الجودة والتحسين المستمر:

.معايير تقييم جودة عمليات التدقيق الداخل
آليات مراجعة التقارير وتلاف الأخطاء الشائعة.

.(Six Sigma مثل) تطبيق منهجيات التحسين المستمر
قياس أثر التوصيات عل أداء المنظمة.

تصميم نظام متامل لمتابعة تنفيذ التوصيات.

الوحدة الخامسة ‐ التنولوجيا والاتجاهات المستقبلية ف التدقيق:

أدوات الذكاء الاصطناع وتحليل البيانات الضخمة.
.(TeamMateو ACL مثل) استخدام برامج التدقيق الآل

إدارة المخاطر الإلترونية وأمن المعلومات.
.عد وتأثير التحول الرقمالتدقيق عن ب

.ظل الاقتصاد الذك استشراف مستقبل التدقيق ف


