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المقدمة:

فهم دقيق للأرقام وتحليل مال تعد المحاسبة والمالية من الركائز الأساسية لنجاح أي مؤسسة، حيث تعتمد القرارات الاستراتيجية عل
مستنير. يقدم المركز البريطان للتدريب من خلال هذه الدورة برنامجا متامً يستهدف تزويد المشاركين بالمعرفة المتعمقة

اتخاذ قرارات مالية سليمة ودعم استدامة النمو المال مجال المحاسبة والمالية، مما يعزز من قدرتهم عل والمهارات التطبيقية ف
لمؤسساتهم.

الأهداف التدريبية وأثر التدريب:
بنهاية حضور هذا البرنامج، سيون السادة المشاركين قادرين عل تطبيق:

.ل احترافتحليل البيانات المالية وتفسير القوائم المالية بش
إعداد الميزانيات المالية والتخطيط المال بفعالية.

تطبيق استراتيجيات إدارة المخاطر المالية.
فهم معايير المحاسبة الدولية واستخدامها بمهارة.

استخدام أدوات التحليل المال لاتخاذ قرارات استثمارية مستنيرة.
تحسين الأداء المال من خلال تطبيق أفضل ممارسات الرقابة المالية.

تطوير استراتيجيات التمويل المناسبة لتحقيق الأهداف المؤسسية.

الفاءات والمهارات المستهدفة:

التحليل المال وتفسير البيانات.
.إعداد الميزانيات والتخطيط المال

إدارة المخاطر المالية.
فهم وتطبيق معايير المحاسبة الدولية.
اتخاذ القرارات المالية الاستراتيجية.

تطوير الاستراتيجيات المالية المستدامة.

الفئات المستهدفة:
تم تصميم هذه الدورة التدريبية خصيصا لـ:

المدراء الماليين والمحاسبين.
المحللين الماليين ومدراء الاستثمار.

رؤساء أقسام المالية والمحاسبة.
رواد الأعمال وأصحاب الشركات الصغيرة والمتوسطة.

الاستشاريين الماليين والمراجعين.
كل من يسع لتعزيز مهاراته ف المحاسبة والمالية.



محتوى الدورة التدريبية:
الوحدة الأول ‐ المفاهيم الأساسية ف المحاسبة والمالية:

تعريف المحاسبة وأهميتها ف المؤسسات.
الفروقات بين المحاسبة المالية والمحاسبة الإدارية.

القوائم المالية الأساسية وموناتها.
تحليل القوائم المالية باستخدام النسب المالية.

معايير المحاسبة الدولية وأثرها عل التقارير المالية.
الأخطاء الشائعة ف المحاسبة وكيفية تجنبها.

دور المحاسب ف اتخاذ القرارات المالية.

الوحدة الثانية ‐ التخطيط المال وإعداد الميزانيات:

أهمية التخطيط المال ف تحقيق الأهداف المؤسسية.
أنواع الميزانيات وأسس إعدادها.

إعداد الميزانيات التشغيلية والرأسمالية.
تحليل الفجوات بين الميزانيات الفعلية والمخطط لها.

استخدام الأدوات الحديثة ف إعداد الميزانيات.
.الربط بين الأهداف الاستراتيجية والتخطيط المال

تحسين الأداء المال من خلال التخطيط الفعال.

الوحدة الثالثة ‐ التحليل المال واتخاذ القرارات:

أدوات التحليل المال وكيفية استخدامها.
تحليل الربحية والسيولة والملاءة المالية.

.التحليل المال عل اتخاذ القرارات الاستثمارية بناء
تقييم المشاريع الاستثمارية باستخدام الأساليب الحديثة.

تحليل الحساسية وتأثير المتغيرات الاقتصادية.
دور التحليل المال ف إدارة المخاطر.

.التحليل المال تطبيقات عملية ف

الوحدة الرابعة ‐ إدارة المخاطر المالية:

مفهوم المخاطر المالية وأنواعها.
استراتيجيات إدارة المخاطر المالية.

استخدام المشتقات المالية للتحوط من المخاطر.
.الأداء المال تقييم المخاطر وتأثيرها عل

بناء نظام فعال للرقابة المالية.
دور المراجعة الداخلية ف إدارة المخاطر.

نماذج عملية لإدارة المخاطر المالية.



الوحدة الخامسة ‐ استراتيجيات التمويل وإدارة رأس المال:

مصادر التمويل المختلفة ومزاياها وعيوبها.
استراتيجيات التمويل قصير الأجل وطويل الأجل.

إدارة رأس المال العامل بفاءة.
تاليف التمويل وكيفية التحم بها.

هيلة رأس المال لتحقيق الاستدامة المالية.
التمويل بالأسهم والتمويل بالدين.

تقييم الاستثمارات واتخاذ قرارات التمويل.


